
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ПРОЕКТА

Необходимо представить план-график проекта с указанием следующей информации: что и когда будет происходить, 
что в результате будет сделано (с указанием количественных и качественных показателей) 

Решаемая задача Дата/период
проведения
мероприятия/
работы

Мероприятие/работа, краткое 
описание

Результаты  
(количественные/качественн
ые)

Организовать  систему  социального
партнерства  с  образовательными
организациями  основного
образования,  среднего  и  высшего
профессионального  образования,
предприятиями  и  организациями
города Новокузнецка.
.

Сентябрь 2023 г.  Заключение  договоров  с
образовательными  организациями
основного  образования,  среднего
профессионального образования
 ГБПОУ  НГТК  им.  В.Ф.
Кузнецова, 
 ГБПОУ  «Кузбасский
медицинский колледж», 
 ГБПОУ  «ГПОУ  «Кузнецкий
металлургический  техникум»  имени
И. П. Бардина,  
 ГПОУ  КузТсиД  им.  Волкова
В.А.  
и  высшего  профессионального
образования 
 НФИ КемГУ КГПИ,
предприятиями  и  организациями
города Новокузнецка:
 НЗРМК, 
 НФГБУЗ  «Кузбасский
клинический  кардиологический
диспансер  имени  академика  Л.С.

Для успешной реализации проекта
будет  заключено  не  менее  5
договоров  с  образовательными
организациями  основного
образования,  среднего
профессионального образования.
Будет  разработано  нормативно-
правовое  обеспечение  системы
социального партнерства 
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Барбараша», 
 ИП «Парикмахер» 

Сентябрь 2023 г.  Торжественное  открытие
инновационного проекта с освещением
мероприятия  в  средствах  массовой
информации,  приглашением
специалистов  образовательных
организаций  основного  образования,
среднего и высшего профессионального
образования,  предприятий  и
организаций города Новокузнецка

В  церемонии  открытия
инновационного  проекта  примет
непосредственное  участие  не  менее
100 человек. Им будут представлены
возможности профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». Благодаря
освещению мероприятия в средствах
массовой информации о проекте, его
целях,  задачах,  планируемых
результатах  узнают  жители  юга
Кузбасса.  Повысится  уровень
информированности  о  ситуации  на
рынке труда в Кузбассе.

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Сентябрь 2023 г.  Разработка  программно-методического
обеспечения профессиональных проб

Будет  разработано  11  программ
профессиональных  проб  по  разным
направлениям,  11  образовательных
кейсов  для  прохождения  мини-
профпроб. 
Увеличение  спектра  программ
профессиональных  проб  будет
способствовать  расширению
возможностей  выбора  профессии
обучающимися.

Организовать  систему  социального
партнерства  с  образовательными
организациями  основного
образования,  среднего  и  высшего
профессионального  образования,
предприятиями  и  организациями
города Новокузнецка.

Ноябрь 2023 г. Конференция  «От  студента  –
школьнику» с приглашением студентов
организаций  среднего  и  высшего
профессионального  образования  и
обучающихся  школ  в  МБУ  ДО  ДТ
«Вектор» с освещением мероприятия в
средствах массовой информации

Будет  привлечено  не  менее  100
участников.
У  обучающихся  повысится
информированность  о  ситуации  на
рынке  труда,  востребованных
профессиях  и  условиях  обучения  в
СПО и ВПО.  
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Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». 

Октябрь 2023 г. Разработка  профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42»,  формирование
матрицы  индивидуальных  маршрутов
профессионального  самоопределения
обучающихся,  путеводителя  для
обучающихся  по  профориентационной
онлайн-платформе «Траектория42».

Будет  разработана
профориентационная  онлайн-
платформа  «ПРОФагентство
«Траектория42»,  матрица
индивидуальных  маршрутов
профессионального самоопределения
не менее 600 обучающихся  

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». 

Ноябрь 2023 г.
Январь 2024 г.
Март 2024 г.
Май 2024 г.
Ноябрь 2024 г.

Проведение  тестирования  для
определения  индивидуальных
интересов, склонностей и способностей
обучающихся 

В  течение  учебного  года  не  менее
600  обучающихся  пройдут
самодиагностику  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».  Все  обучающиеся
будут  распределены  на  5  групп  по
классификации  профессий  по
предмету труда (Климов Е.А.)

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». 

Ноябрь 2023 г.
Январь 2024 г.
Март 2024 г.
Май  2024  г.
Ноябрь 2024 г.

Комплектование  групп  обучающихся,
проявивших  интерес  к  конкретным
профессиям,  на  основе
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42»,  для  прохождения
профессиональных  проб  на  базе  МБУ
ДО  ДТ  «Вектор»,  мини-стажировок  в
лабораториях и мастерских учреждений
среднего и высшего профессионального
образования,  на  предприятиях  и  в
организациях города Новокузнецка 

В  течение  учебного  года  не  менее
400  обучающихся  пройдут  очные
профессиональные  пробы  на  базе
МБУ  ДО  ДТ  «Вектор»,  мини-
стажировки  в  лабораториях  и
мастерских  учреждений  среднего  и
высшего  профессионального
образования,  на  предприятиях  и  в
организациях города Новокузнецка.
Организация  профессиональных
проб,  посещение  предприятий  и
профессиональных  учреждений,
участие  в  мастер-классах  обеспечит
погружение  обучающихся  в
производственную  среду,  обеспечит
знакомство  с  функционалом
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выбранной профессии.
Повысится  уровень
информированности  о  ситуации  на
рынке труда в Кузбассе.

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». 

Октябрь 2023 г. –
Ноябрь 2024 г.

Индивидуальное  консультирование
обучающихся  и  их  родителей  с
использованием  профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Будет  охвачено  не  менее  75
обучающихся  и  не  менее  45
родителей.
Родители  и  обучающиеся  получат
психолого-педагогическую
поддержку  в  ситуации  выбора
профессии,  образовательной
траектории  в  соответствии  со
способностями и психофизическими
возможностями  обучающихся,
повысится  уровень
информированности  о  ситуации  на
рынке труда в Кузбассе.

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Октябрь 2023 г. –
Ноябрь 2024 г.

Курсовая  подготовка  педагогов  по
вопросам  профориентации,
консультирование  специалистами
МАОУ  ДПО  ИПК,  КРИПКиПРО,
другими  приглашенными
специалистами

Курсы повышения квалификации по
теме  проекта  пройдут  11  педагогов.
Будет  организовано  посещение  не
менее  25  вебинаров,  семинаров,
онлайн-мероприятий  и  пр.,  10
консультаций со специалистами.
Будет  обеспечено  повышение
профессиональной  компетентности
педагогов  –  участников  проекта  по
теме проекта.

Разработать  и  внедрить  модель
профессионального
самоопределения обучающихся 14-16
лет  с  использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство

Октябрь 2023 г. –
Ноябрь 2024 г.

Наполнение  профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42». 

На профориентационной  онлайн-
платформе  «ПРОФагентство
«Траектория42» будут размещены 11
программ  профессиональных  проб,
11  образовательных  кейсов,  15
обучающих  мастер-классов,  15
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«Траектория42». видео-роликов  о  профессиях,  не
менее  5  диагностических  методик,
справочная информация о  5 СПО.
На  профориентационной  онлайн-
платформе  «ПРОФагентство
«Траектория42»  будет
зарегистрировано  не  менее  600
обучающихся.
Каждому  обучающемуся  будет
представлена  возможность
смоделировать  индивидуальный
маршрут  профессионального
самоопределения.
Повысится  уровень
информированности  о  ситуации  на
рынке труда в Кузбассе.

Обеспечить  продвижение
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Октябрь 2023 г. –
Ноябрь 2024 г.

Разработка  методических  материалов
по  профессиональному
самоопределению обучающихся.

На профориентационной  онлайн-
платформе  «ПРОФагентство
«Траектория42» будут размещены 15
методических материалов.
У субъектов инновационного проекта
повысится  компетентность  по
профориентационной деятельности. 

Обеспечить  продвижение
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Октябрь 2023 г.
Декабрь 2023 г.
Февраль 2024 г.
Апрель  2024  г.
Ноябрь 2024 г.

Проведение  родительских  собраний-
конференций  «Модель
профессионального  самоопределения
подростка»  с  приглашением
специалистов  ГКУ  «Центр  занятости
населения  г.  Новокузнецка»,
представителей  СПО  и  предприятий
города.  Взаимодействие с  родителями
на  основе  профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство

Будет  проведено  12  родительских
собраний  с  привлечением  не  менее
700 человек:  родители, специалисты
ГКУ «Центр  занятости  населения  г.
Новокузнецка»,  представители  СПО
и предприятий города.
У  родителей  повысится
информированность  о  ситуации  на
рынке  труда,  востребованных
профессиях  и  условиях  обучения  в
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«Траектория42». СПО.  
Обеспечить  продвижение
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Май 2024 г. Круглый  стол  с  представителями
заинтересованных  школ
«Использование профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42»  в  профориентации
детей и подростков».  

Будет  охвачено  не  менее  12  школ
города  (классные  руководители,
советники  по  воспитанию,
руководители  организаций)  –  не
менее 25 человек. У педагогических
работников  будет  сформировано
представление  о  возможностях
использования профориентационной
онлайн-платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42»  в  профориентации
детей  и  подростков;  повысится
информированность  о  ситуации  на
рынке  труда,  востребованных
профессиях  и  условиях  обучения  в
СПО  

Обеспечить  продвижение
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42».

Декабрь 2024 г.  Торжественное  закрытие
инновационного проекта с освещением
мероприятия  в  средствах  массовой
информации,  приглашением  всех
социальных партнеров

В  церемонии  закрытия
инновационного  проекта  примет
непосредственное  участие  не  менее
100 человек. Им будут представлены
результаты проекта с использованием
профориентационной  онлайн-
платформы  «ПРОФагентство
«Траектория42»,  а  также
возможности  дальнейшего  развития
проекта.  Благодаря  освещению
мероприятия  в  средствах  массовой
информации  об  итогах  проекта
узнают жители юга Кузбасса. 
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Приложение 1.
ПРОЕКТ

Рисунок 1- Модель маршрута профессионального самоопределения обучающихся с использованием профориентационной онлайн-
платформы «ПРОФагентство «Траектория42» 
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Рисунок 2- Субъектная модель маршрута профессионального самоопределения обучающихся с использованием профориентационной 
онлайн-платформы «ПРОФагентство «Траектория42» 
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Приложение 2
Отзывы о реализации районной целевой программы «Путь в профессию»
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Приложение 3
Договоры о сотрудничестве
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Приложение 4
Письма поддержки
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