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АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОБЛЕМЫ

БОЛЕЕ 60 %
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

14-16 ЛЕТ 
НЕ ЗАДУМЫВАЮТСЯ О 
ВЫБОРЕ ПРОФЕССИИ

 УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА   О ЦЕЛЯХ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РОССИИ 

 КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ ДО 2030 

 РЕГИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ  «Я – КУЗБАССОВЕЦ» 

 ЕДИНАЯ МОДЕЛЬ ПРОФОРИЕНТАЦИИ ШКОЛЬНИКОВ, РАЗРАБОТАННАЯ 
МИНИСТЕРСТВОМ ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННОГО МИНИМУМА

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 
МБУ ДО ДТ «ВЕКТОР» 

2020-2023 ГГ.РЦП «ПУТЬ В 
ПРОФЕССИЮ»

ДООП 
«ТВОЙ ВЫБОР» ДООП

«ФОРМУЛА 
ПРОФЕССИИ» 

8 ПРОГРАММ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ

ПРОБ

ОХВАТ УЧАЩИХСЯ В ДТ «ВЕКТОР» СОСТАВЛЯЕТ ОКОЛО 1000 ЧЕЛОВЕК



ПРОБЛЕМА ЭФФЕКТИВНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ  РАБОТЫ

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

УРОВЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГОВ

НАЛАЖЕННАЯ СИСТЕМА 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МЕЖДУ ОО 

ОСНОВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СПО, 
ВПО, ПРЕДПРИЯТИЯМИ И 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 
ОБУЧАЮЩИХСЯ И ИХ РОДИТЕЛЕЙ В ВЫБОРЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ

УРОВЕНЬ 
ИНФОРМИРОВАННОСТИ 

РОДИТЕЛЕЙ, ОБУЧАЮЩИХСЯ 
И ПЕДАГОГОВ 

О СОВРЕМЕННОЙ СИТУАЦИИ 
НА РЫНКЕ ТРУДА, 

ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ



ЗАДАЧИ ПРОЕКТАРЕШЕНИЕ ОБОЗНАЧЕННЫХ 
ПРОБЛЕМ ЧЕРЕЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ 
ОНЛАЙН-ПЛАТФОРМЫ 

«ПРОФАГЕНТСТВО 
«ТРАЕКТОРИЯ42» 
ДО ДЕКАБРЯ 2024 ГОДА

РАЗРАБОТАТЬ И ВНЕДРИТЬ МОДЕЛЬ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ

ОБУЧАЮЩИХСЯ 14-16 ЛЕТ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ

ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ ОНЛАЙН-ПЛАТФОРМЫ

«ПРОФАГЕНТСТВО «ТРАЕКТОРИЯ42»

ОРГАНИЗОВАТЬ СИСТЕМУ СОЦИАЛЬНОГО

ПАРТНЕРСТВА С ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ

ОРГАНИЗАЦИЯМИ ОСНОВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

СРЕДНЕГО И ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ, ПРЕДПРИЯТИЯМИ И

ОРГАНИЗАЦИЯМИ ГОРОДА НОВОКУЗНЕЦКА.

ОБЕСПЕЧИТЬ ПРОДВИЖЕНИЕ

ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ ОНЛАЙН-ПЛАТФОРМЫ

«ПРОФАГЕНТСТВО «ТРАЕКТОРИЯ42».



СУБЪЕКТНАЯ МОДЕЛЬ МАРШРУТА  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ

ОБУЧАЮЩИЕСЯ РОДИТЕЛИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ

ЦЕНТР ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
«ПУТЬ В ПРОФЕССИЮ».

ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ ОНЛАЙН-ПЛАТФОРМА
«ПРОФАГЕНТСТВО «ТРАЕКТОРИЯ42» 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

ОСНОВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

СПО и ВО

ОРГАНИЗАЦИИ 
И 

ПРЕДПРИЯТИЯ



МОДЕЛЬ МАРШРУТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ ОНЛАЙН-

ПЛАТФОРМЫ «ПРОФАГЕНТСТВО «ТРАЕКТОРИЯ42» 



 ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РАБОТА -РАЗРАБОТКА

КОНЦЕПЦИИ ИННОВАЦИОННОГО ПРОЕКТА

 АНАЛИТИКО-ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП

(СЕНТЯБРЬ 2023 Г.) - РАЗРАБОТКА НОРМАТИВНО-

ПРАВОВОГО И ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОГО

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИННОВАЦИОННОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

 ПРАКТИЧЕСКИЙ ЭТАП (НОЯБРЬ 2023 Г. – ДЕКАБРЬ

2024 Г.) - РАЗРАБОТКА И АПРОБАЦИЯ

ЭФФЕКТИВНЫХ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ,

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ, КАДРОВЫХ УСЛОВИЙ

 ОБОБЩАЮЩИЙ ЭТАП (НОЯБРЬ 2024 Г - ДЕКАБРЬ

2024 Г.) - РАЗРАБОТКА МЕТОДИЧЕСКИХ

МАТЕРИАЛОВ; ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ОПЫТА

ПРОЕКТА

ЭТАПЫ ПРОЕКТА



 ОКАЗАНИЕ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ

ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИМСЯ И РОДИТЕЛЯМ В

СИТУАЦИИ ВЫБОРА ПРОФЕССИИ

 РЕАЛИЗАЦИЯ МОДЕЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

САМООПРЕДЕЛЕНИЯ

 СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОГРУЖЕНИЯ

ОБУЧАЮЩИХСЯ В ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ СРЕДУ

 ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГОВ – УЧАСТНИКОВ 
ПРОЕКТА

ПРОДУКТЫ ПРОЕКТА 

МЕТОДИЧЕСКИЕ 
МАТЕРИАЛЫ ПО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
САМООПРЕДЕЛЕНИЮ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ 

ОНЛАЙН-ПЛАТФОРМА 

«ПРОФАГЕНТСТВО 

«ТРАЕКТОРИЯ42»»

КАЧЕСТВЕННЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА
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